FOKUS —25 JAHRE AK-FNT

25 Jahre Arbeitskreis ,,Frauen in Naturwissenschaft und Technik* -
der AK-FNT prdsentiert sich mit einem Workshop zum Thema
»Mut zum (Wieder-)Einstieg“ auf der WoMenPower 2011

Dr. Sabine Hartel-Schenk, AK-FNT im DAB

Karrieren antreiben — steuern—bewegen lau-
tete das Thema des diesjahrigen Fachkon-
gresses WoMenPower 2011, der am 4. April
zum achten Mal im Rahmen der HANNOVER
MESSE stattgefunden hat und nach Anga-
ben des Veranstalters rund 8oo Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer nach Hannover lock-
te. Das Kongressprogramm gab in 28 Work-
shops Einblicke in Erfolgsstrategien im Beruf
sowie innovative Konzepte der Wirtschaft zur
besseren Integration von Arbeitswelt und
Familie. Zudem wurden praxisnah Infor-
mationen fiir alle Berufsphasen, vom Berufs-
einstieg bis hin zum beruflichen Alltag, ver-
mittelt.

Der Kongress wurde von Thomas Sattel-
berger, Vorstandsmitglied der Deutschen Te-
lekom AG, und Dr. Simone Siebeke, der Vize-
prasidentin der Personalabteilung der Hen-
kel AG, erdffnet. Er wurde beendet mit der
klaren Forderung, dass die Wirtschaft sicht-
bar mehr Frauen in Fiihrung bendtigt, damit
sich Unternehmenskulturen d@ndern.

Neu im Programm war in diesem Jahr ein
Workshop zum Thema Finanzplanung fiir
Frauen, den das AK-FNT-Mitglied Dr. Corinna
Hengsberger zusammen mit Sybille Schulte-
braucks angeboten hat, denn gerade Frauen
haben in dieser Thematik immer noch Nach-
holbedarf, wenn es um die eigene finanziel-
le Vorsorge geht. In einem sehr praxisorien-
tierten Workshop haben die beiden Exper-
tinnen die Thematik der umsichtigen Finanz-
vorsorge fiir Frauen sehr anschaulich darge-
stellt und viele hilfreiche Tipps gegeben.

Zum vierten Mal prdsentierte sich auch der
AK-FNT auf der WoMenPower mit einem Mes-
sestand sowie einem Workshop und nutzte
das Umfeld der Messe, um auf 25 Jahre er-
folgreiche Arbeit im Arbeitskreis anzustofien.
Damit haben wir einen fiir unseren AK ge-
schichtstrachtigen Ort ausgesucht. Vor mehr
als 20 Jahren war es die Idee von Barbara Ley-
endecker, der ehemaligen Sprecherin des AK-
FNT, dass sich Frauen mit einem eigenen
Stand ,,Frau+Technik” auf der madnnlich do-
minierten Hannover Messe Industrie prasen-
tieren, womit Ingenieurinnen erstmals in der
Offentlichkeit wahrgenommen worden sind.
In diesem Jahr waren es 13 Frauen aus dem
AK, die mit zur WoMenPower kamen und so-
wohlden AK-FNT als auch den DAB reprédsen-
tiert haben.

Mit dem Workshop ,Mut zum (Wieder-)Ein-
stieg” haben wir uns einem fiir Frauen hoch
aktuellen Thema gewidmet. Gerade Berufs-
wege von Frauen sind zuweilen von Unter-
brechungen und gravierenden Veranderun-
gen begleitet, sind sie es doch, die beispiels-
weise aufgrund von Familienphasen zumin-
dest teilweise aus dem Berufsleben ausschei-
den. Daher sind Naturwissenschaftlerinnen
und Ingenieurinnen aus dem AK als Exper-
tinnen aufgetreten, haben iiber eigene Er-
fahrungen bei gravierenden Veranderungen
im Berufsleben berichtet und wie sie damit
erfolgreich umgegangen sind. Im Fokus stan-
den die drei Themenbereiche: Wiedereinstieg
in den alten Beruf, berufliche Neuorientie-
rung sowie Einstieg in die Selbststandigkeit.

Es wurden vielseitige Fragen diskutiert: Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie — wie kann
das gelingen oder muss ich mich fiir den Beruf
oder die Familie entscheiden? Wie gelingt ein
iiberzeugender Wiedereinstieg in den alten
Beruf oder welche Méglichkeiten kann ich
fiir eine berufliche Neuorientierung beden-
ken? Was muss beachtet werden, dass der
Weg in die Selbststdndigkeit Erfolg hat?

Fiir 25 Jahre erfolgreiche Arbeit wurden wir
mit einem GruBwort von der Bundesminis-
terin fur Bildung und Forschung, Frau Prof.
Dr. Annette Schavan, sowie der Niedersiich-
sischen Ministerin fiir Soziales, Frauen, Fa-
milie, Gesundheit und Integration, Frau Aygiil
Ozkan, geehrt.

Flirinteressierte Besucherinnen des Work-
shops haben wir zur Nachbereitung einen
Flyer vorbereitet mit interessanten Internet-
Adressen zum Thema.

Mehr als 4o Frauen unterschiedlichen Al-
ters, aus Wissenschaft und Wirtschaft haben
unseren Stand besucht. Dabei waren die Fra-
gen sehr vielféltig, einige suchten den Aus-
tausch mit Kolleginnen, diskutierten iiber
Méglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie bis hin zum ,,fiir und wider® einer
gesetzlichen Frauenquote in Aufsichtsréten
der Industrie. Es gab auch Frauen an dem
Stand, die sich auf der Suche nach einem
Netzwerk fiir den Austausch im Berufsleben
fiirden Deutschen Akademikerinnenbund in-
teressierten.

Dr. Ira Lemm, Manuela Queitsch prdsentieren
den AK-FNT auf der WomMenPower 2011
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Die Sprecherin des Arbeitskreises,
Dr. Sabine Hartel-Schenk
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Helene Haun, Barbara Leyendecker, Simone
Franke machen ,,Mut zum (Wieder-)einstieg*“
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