
 
 
Am Gemeinsamen Institut für Musikwissenschaft der Fakultät III der Hochschule für Musik 
FRANZ LISZT Weimar und der Friedrich-Schiller-Universität Jena ist zum 01. Oktober 2021 eine 
 

Professur W3 für Historische Musikwissenschaft (Schwerpunkt 19. Jahrhundert) 
Kennziffer 20/2020 

 
zu besetzen. 

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die das Fach Musikwissenschaft – im Rahmen der besonderen 
Anforderungen einer Musikhochschule – in Forschung und Lehre in seiner gesamten Breite vertritt 
und einen besonderen Schwerpunkt in der Musik des 19. Jahrhunderts hat. Ein weiterer 
Schwerpunkt – etwa aus dem 17. oder 18. Jahrhundert – wird erwartet. Zu den Aufgaben der 
Professur soll die Verbindung zu den künstlerischen und pädagogischen Studiengängen gehören 
sowie Aufbau und Weiterentwicklung einer künstlerisch-wissenschaftlichen Promotion (Dr. mus.). 
Weitere innovative Impulse für die Musikwissenschaft sind erwünscht. Die aktive Mitwirkung am 
Vorlesungszyklus „Musikgeschichte im Überblick“ ist in der Lehrverpflichtung eingeschlossen. 

Das Lehrangebot richtet sich an Studierende in allen grundständigen und weiterführenden 
wissenschaftlichen, pädagogischen und künstlerischen Studiengängen der Hochschule. Der 
Umfang der Lehrverpflichtung beträgt in der Regel 9 LVS.  
Die Fakultät III der Hochschule für Musik FRANZ LISZT Weimar verfügt über das Promotions- und 
Habilitationsrecht, sodass auch die Betreuung von Doktorand*innen zum Tätigkeitsfeld gehört. 

Voraussetzungen sind ein fachlich einschlägiger Hochschulabschluss und eine 
musikwissenschaftliche Promotion und Habilitation bzw. habilitationsadäquate Leistung sowie eine 
mehrjährige akademische Lehrpraxis. 

Bewerber*innen mit Erfolgen in der Einwerbung von Drittmitteln, mehrjährigen Erfahrungen in der 
akademischen Selbstverwaltung und bei der Entwicklung und Akkreditierung von Studiengängen 
werden ebenso bevorzugt wie Bewerber*innen, die zwei weitere mit den 
Forschungsschwerpunkten zusammenhängende Fremdsprachen beherrschen sowie mit Online-
Lehrmethoden vertraut sind. Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Interesse an Ausrichtung 
und Standort der Hochschule werden vorausgesetzt. Die fließende Beherrschung des Englischen 
ist erforderlich.  

Bewerber*innen sollen bereit und in der Lage sein, durch transdisziplinären Dialog an der 
Profilierung der Hochschule mitzuwirken und die regionalen, nationalen und internationalen 
Kooperationen sowie die Verbindung mit der Friedrich-Schiller-Universität Jena zu pflegen und 
auszubauen. 

Weitere Aufgaben und Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach den §§ 83, 84 Thüringer 
Hochschulgesetz (ThürHG). Es wird darauf hingewiesen, dass die Beschäftigung bei einer ersten 
Berufung in der Regel zunächst auf Zeit erfolgt (§ 86 ThürHG). 

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Bei ansonsten gleicher Eignung werden 
Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt. 

Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Publikationsverzeichnis, tabellarischer 
Lebenslauf mit Darstellung des wissenschaftlichen Werdegangs, Verzeichnis der Lehrtätigkeiten und 
Kopien der Zeugnisse) unter der Kennziffer 20/2020 sind bis zum 01.02.2021 zu richten an den 
 

Präsidenten der Hochschule für Musik FRANZ LISZT Weimar 
PF 2552, 99406 Weimar 



Es wird gebeten, lediglich Kopien ohne Verwendung eines Hefters einzureichen und auf die 
Zusendung von Tonträgern, DVD o. ä. zu verzichten, da alle Bewerbungsunterlagen nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet werden. Bewerbungen in elektronischer Form 
werden nicht berücksichtigt. 
 
Datenschutzhinweis 
Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann 
jederzeit ohne Angabe von Gründen gegenüber o. g. Stelle schriftlich oder elektronisch widerrufen 
werden. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung dazu führt, dass die Bewerbung im 
laufenden Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann.  
Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf dem Hinweisblatt Datenschutzhinweise für 
Bewerbende auf unserer Homepage unter der Rubrik Stellen. 
 


